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Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
1. El reconocimiento internacional de la calidad 

de la ESPOL
• N° 25 de América Latina y 702 del mundo en las 

posiciones de Webometrics

de la ESPOL



Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
1. El reconocimiento internacional de la calidad 

de la ESPOL
• El 53.9% del tráfico de salida en Internet es

Internacional

de la ESPOL



Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
1. El reconocimiento internacional de la calidad 

de la ESPOL

• El Repositorio Institucional de ESPOL se ubicó en el
puesto 167 de cerca de 1000 repositorios a nivel mundial

de la ESPOL

puesto 167 de cerca de 1000 repositorios a nivel mundial



Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
1. El reconocimiento internacional de la calidad 

de la ESPOL

• ESPAE se ubicó, a nivel mundial, en el puesto 
529 en Julio del 2010 y en el 488 en Enero de 

de la ESPOL

529 en Julio del 2010 y en el 488 en Enero de 
2011:



Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
1. El reconocimiento internacional de la calidad 

de la ESPOL

• Ubicación de 

de la ESPOL

ESPOL en el 
puesto N° 13 en el 
Mundo en el Mundo en el 
Ranking de Green 
Metric:



Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
2. El nivel de avance en infraestructura física y 

tecnológicatecnológica

PARCON - ESPOL

Edificio 
d l CTIdel CTI



Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
2. El nivel de avance en infraestructura física y 

tecnológicatecnológica

PARCON - ESPOL

Presa



Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
2. El nivel de avance en infraestructura física y 

tecnológicatecnológica

PARCON - ESPOL

Vía de 
accesoacceso



Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
2. El nivel de avance en infraestructura física y 

tecnológicatecnológica

PARCON - ESPOL

Subestación 
EléctricaEléctrica



Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
2. El nivel de avance en infraestructura física y 

tecnológicatecnológica

Edificio Edificio 
Administrativo



Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
2. El nivel de avance en infraestructura física y 

tecnológicatecnológica

Centro de 
Movilidad 

Internacional  



Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
2. El nivel de avance en infraestructura física y 

tecnológicatecnológica

EDCOM/EDCOM/
LICTUR



Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
2. El nivel de avance en infraestructura física y 

tecnológicatecnológica

Ampliación
BibliotecaBiblioteca

Central



Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
2. El nivel de avance en infraestructura física y 

tecnológicatecnológica

Prepolitécnico



Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
2. El nivel de avance en infraestructura física y 

tecnológicatecnológica

Ciclo BásicoCiclo Básico



Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
2. El nivel de avance en infraestructura física y 

tecnológicatecnológica
Infraestructura

Tecnológica

Laboratorios y Data 
Center del CTICenter del CTI



Grandes Logros Institucionales
2. El nivel de avance en infraestructura física y 

tecnológica

Grandes Logros Institucionales

• En infraestructura física la ESPOL pagó 

tecnológica

26 millones 26 millones 
de dólaresde dólares



Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
3. El número de becarios haciendo estudios 

doctoralesdoctorales

• Al terminar el 2010 en la ESPOL hay:

5757 Ph.D.
46 Ph.D. con nombramiento y 

11 Ph D  con contrato11 Ph.D. con contrato
• Además, en cursos doctorales hay:

36 becarios profesores36 becarios – profesores

• Y 15 profesionales tienen beca SENESCYT y el aval de 
ESPOL.



Grandes Logros InstitucionalesGrandes Logros Institucionales
3. El número de becarios haciendo estudios 

doctorales

• Para formar e incorporar Ph.D. la ESPOL ha 
diseñado varias estrategias:

doctorales

diseñado varias estrategias:
1. Los convenios con consorcios de 

universidades extranjeras, como el VLIR-universidades extranjeras, como el VLIR
ESPOL

2. Convenios bilaterales con determinadas 
universidades

3. Las becas de la SENACYT (ahora 
SENESCYT)



Grandes Logros Institucionales
3. El número de becarios haciendo estudios 

doctorales

Grandes Logros Institucionales

• La formación de los Ph.D. responde a los
requerimientos de los centros que integran el

doctorales

requerimientos de los centros que integran el
PARCON, del Plan Prioritario de Investigación
de la ESPOL y a las necesidades y expectativas
de las unidades académicas en especial en lo quede las unidades académicas, en especial en lo que
hace relación a la oferta de postgrado, investigación y
transferencia de conocimiento a las organizaciones
reales y a la sociedad en el contexto de la sociedad del
conocimiento y el desarrollo desde el territorio.



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
1. Logros en Gestión Académica

• La alta demanda de los bachilleres que
superó los 7 000 i t d t d lsuperó los 7.000, provenientes de todas las
regiones, lo que evidencia el carácter nacional
del área de influencia de la ESPOLdel área de influencia de la ESPOL.



Logros por Áreas Estratégicas
1. Logros en Gestión Académica

Logros por Áreas Estratégicas

• Los avances en el proceso de acreditación
internacional de ingenierías ante ABET.
Los avances más significativos fueron:Los avances más significativos fueron:

▫ La capacitación del Talento Humano de p
ESPOL en la metodología requerida para 
continuar los procesos de acreditación 
nacional e internacional;nacional e internacional;

▫ La evaluación de los criterios de 
aprendizaje, de acreditación y de los 
objetivos educacionales.



Logros por Áreas Estratégicas
1. Logros en Gestión Académica

Logros por Áreas Estratégicas

• La acreditación nacional de la Maestría en
Administración de Empresas, el avance en el
proceso de acreditación internacional de laproceso de acreditación internacional de la
ESPAE ante la AACSB, que junto al incremento del
número de estudiantes en las maestrías, la creación de la
R d d G d d (EXESPAE) i ió d Ph DRed de Graduados (EXESPAE), incorporación de Ph.D. a
la planta de profesores-investigadores le han permitido
continuar como la Escuela de Negocios más exitosa del
Ecuador a nivel regional.



Logros por Áreas Estratégicas
1. Logros en Gestión Académica

Logros por Áreas Estratégicas

• La incorporación de nuevos Ph.D. Ingresaron al  
claustro de profesores-investigadores mediante concurso 
de merecimientos y oposiciónde merecimientos y oposición.

• Se avanzó en el Plan de Perfeccionamiento 
Docente. El CISE capacitó a 243 profesores de la 
ESPOL en 10 talleres nacionales y 3 talleres 
internacionales con un total de 187 horas de internacionales con un total de 187 horas de 
capacitación.



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
1. Logros en Gestión Académica

• Se avanzó en el proceso de internacionalización 
de la ESPOL, mediante varias estrategias entre ellos, 
convenios con universidades  visitas de académicos y convenios con universidades, visitas de académicos y 
expertos internacionales, intercambio de docentes, 
movilidad estudiantil.

Visita de Delegación Visita de Delegación 
de la Universidad de 
Australia.



Logros por Áreas Estratégicas
1. Logros en Gestión Académica

Logros por Áreas Estratégicas

Visita de profesores 
d  l  U i id d d  de la Universidad de 

Florida

Seminario Taller organizado 
por TELESCOPI-Ecuador, 
ESPOL



Logros por Áreas Estratégicas
1. Logros en Gestión Académica

Logros por Áreas Estratégicas

VII R d d  Ad i i t d  VII Red de Administradores 
de Universidades (RAUI)

Visita de delegación de la 
Universidad de Toledo



Logros por Áreas Estratégicas
1. Logros en Gestión Académica

Logros por Áreas Estratégicas

Visita y reconocimiento de 
Rector de U. de Buenos Aires 

d l d  f  declarado Profesor 
Honorario de ESPOL

Visita de la Dra. Jane Ammons, 
profesora del Instituto 
Tecnológico de Georgia y 
evaluadora externa de ABET



Logros por Áreas Estratégicas
1. Logros en Gestión Académica

Logros por Áreas Estratégicas

Chris Hughes, 
durante su 

exposición en el e pos c ó  e  e  
Centro de 

Convenciones 



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
1. Logros en Gestión Académica

• Se continuó con la publicación de obras y 
revistas, en las diversas series que edita la ESPOL.



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
2. Logros en Gestión Científico – Tecnológica 

(incluye las TIC)

• Los más importantes logros son: 
El b j  d  l   

(incluye las TIC)

▫ El trabajo de los centros; 
▫ El impulso a la formación de Ph.D.; 

El   l  t  d  i ti ió   ▫ El avance en los proyectos de investigación; y, 
▫ Las publicaciones en revistas indexadas por 

parte de los profesores-investigadores parte de los profesores-investigadores 
politécnicos.



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
2. Logros en Gestión Científico – Tecnológica 

(incluye las TIC)

CTI (Centro de Tecnologías de Información). Sus 
l  i i l  

(incluye las TIC)
El trabajo de los centros:

logros principales son:
• Redefinición radical de la educación en el Ecuador, a 

través de la ejecución de los siguientes proyectos como:
▫ De Tal Palo Tal Astilla, en ejecución en la Provincia de El 

Oro;
▫ Sistema de administración de contenidos web con 

énfasis en accesibilidad web para discapacitados 
visuales; 

▫ Se formularon 25 propuestas de las cuales, 8 se 5 p p ,
encuentran en proceso de ejecución.



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
2. Logros en Gestión Científico – Tecnológica 

(incluye las TIC)

CIR (Centro de Investigaciones Rurales). Sus principales logros

(incluye las TIC)
El trabajo de los centros:

son:
• Proyecto AGROFUTURO
• Aplicación Profunda de Briquetas de Urea
• Proyecto sobre Biodiversidad y Pequeña Agricultura



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
2. Logros en Gestión Científico – Tecnológica 

(incluye las TIC)

CIBE (Centro de Investigaciones Biotecnológicas del
E d ) S i i l l l i i t á

(incluye las TIC)
El trabajo de los centros:

Ecuador). Sus principales logros son en las siguientes áreas:
• Cultivo de Tejidos
• Biología Molecular e Ingeniería Genética
• Estudio, Diagnóstico y Control de Plagas
• Bioprospección y Bioprocesos
• Tecnología Agrícola – Transferencia Tecnológica



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
2. Logros en Gestión Científico – Tecnológica 

(incluye las TIC)

CIPAT (Centro de Investigaciones y Proyectos Aplicados a las 
Ci i  d  l  Ti )  S  l  

(incluye las TIC)
El trabajo de los centros:

Ciencias de la Tierra). Sus logros son:
• Publicación de 4 libros
• Ganó el concurso de tres proyectos internacionales
• 3 eventos internacionales con participación de más de

100 expertos que visitaron la ESPOL



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
2. Logros en Gestión Científico – Tecnológica 

(incluye las TIC)

CIEC (Centro de Investigaciones económicas)

(incluye las TIC)
El trabajo de los centros:

▫ Estudio sobre el Impacto Socioeconómico de la 
Pesquería de Arrastre del Camarón en el Ecuador.

▫ Construcción de indicadores económicos y sociales y
para el país.

▫ Elaboración del documento “Cambio Estructural en la 
Competitividad Ecuatoriana después de la Co pet t dad cuato a a después de a 
Dolarización” para determinar si ha existido un 
cambio en el flujo comercial existente entre Ecuador, 
Colombia y Perú durante el periodo de crisis Colombia y Perú durante el periodo de crisis 
económica que afectó a la economía ecuatoriana.



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
2. Logros en Gestión Científico – Tecnológica 

(incluye las TIC)

CEIE (Centro de Estudios e Investigaciones Estadísticas)
C f ió  d l  d  i ti ió  b  D fí  M t áti

(incluye las TIC)
El trabajo de los centros:

• Conformación del grupo de investigación sobre Demografía Matemática
• Organización del Seminario Difusión del Contenido del Cuestionario del 

Censo de Población y Vivienda 2010 
• Medición de los SoftOutcomes para los cinco programas del proceso de • Medición de los SoftOutcomes para los cinco programas del proceso de 

Acreditación ABET-ESPOL 
• Realización de las Estadísticas Semanales de los “Principales Delitos contra 

las Personas y la Propiedad”



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
2. Logros en Gestión Científico – Tecnológica 

(incluye las TIC)(incluye las TIC)
El trabajo de los centros:

CEEMP (Centro de Desarrollo de Emprendedores)
• Desarrollo del Modelo de Incubación y Apoyo a los 

Emprendedores de la Región 5 
• Programa de Capacitación “Formando Formadores de 

Emprendimiento e Incubación de la Region 3”Emprendimiento e Incubación de la Region 3



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
2. Logros en Gestión Científico – Tecnológica 

(incluye las TIC)

El avance en 
los proyectos 

(incluye las TIC)

PROYECTO DIRECTOR
UNIDAD O CENTRO DE 

INVESTIGACIÓN
TIEMPO EN 
MESES

Elaboración Artesanal Ecológica de
MSc Rául Paz

de 
investigación

harina de banano para consumo
humano

MSc. Rául Paz 
Chávez 

ICQA 24

Generación eléctrica alternativa para
uso doméstico utilizando combustible
Hidrogeno (REFORMULADO)

MSc. Eduardo 
Mendieta 
Rengifo

ICF 24
Hidrogeno (REFORMULADO) Rengifo
Programa de desarrollo del sistema
productivo Tuna‐Cochinilla en la
península de Santa Elena como una
oportunidad de Desarrollo
A i d t i l

Ing. Carola 
Resabala

ICQA 24

Agroindustrial
Desarrollo del recurso Azolla
Anabaena y aplicaciones en los
sectores agrícola, pecuario, y acuícola.

Ing. Mariano 
Montaño 
Armijos

ICQA 24

Implementación de métodos
biotecnológicos en mejora genética de
banano (Musa spp.) para resistencia a
sigatoka negra (Mycosphaerella
fijiensis).

Ing. Efren 
Santos Ordoñez

CIBE 24



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
2. Logros en Gestión Científico – Tecnológica 

(incluye las TIC)

Profesor Unidad Acad.
# art. 

Indexados  
Nacionales

# art. Indexados 
Internacionales

(incluye las TIC)

Publicaciones en 
revistas 

i d d   l  Washington Cárdenas FIMCM 2
Cristina Abad FIEC 1
Fernando Sandoya ICM 2
Virginia Lasio ESPAE 1

indexadas. En los 
registros del CICYT 

constan los 
siguientes Carlos Monsalve FIEC 1

Joseph Páez ICM 1 2
Boris Ramos FIEC 1
Edgar Izquierdo ESPAE 1

siguientes 
profesores.

Fabricio Zanzzi FEN 1
Jenny Rodríguez CENAIM 1
Joseph Paéz ICM 1
Luís Domínguez ICQ 1
Patricia Manzano CIBE 1
Xavier Ochoa CTI 1

3 15



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
3. Logros en el Área Vínculos con la Colectividad

• En el 2010 a través del CEPROEM se ubicó a

223 politécnicos en el mundo del trabajo.3 p j



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
3. Logros en el Área Vínculos con la Colectividad

•18 P  d i i d   l CTT•18 Proyectos administrados por el CTT
NOMBRE DE LOS PROYECTOS

SERVICIO DE EVALUACION DOCENTE‐UNEMI
SISTEMA PARA ADMINISTRACION DE SALAS DE VIDEOCONFERENCIA
CADS TNC AYAMPE
RIP‐VLIR
REPARACION DE TARJETAS ELECTRONICAS HDN‐006‐2010
DESARROLLO DE SOFTWARE PARA TERMINAL TERRESTREDESARROLLO DE SOFTWARE PARA TERMINAL TERRESTRE
ESTUDIO DE FACTIBILIDAD DEL USO RACIONAL DEL AGUA
PROYECTOS CIPAT
DESARROLLO AGRÍCOLA EN ZONAS DE ALTA BIODIVERSIDAD
DESARROLLO PARA COMUNIDADES DE LA PENÍNSULA DE SANTA ELENA
CONVENIO IFS‐GUASAGANDA
CRIOPRESERVACION DE RECURSOS GENETICOS ANIMALES
CONVENIO MUNICIPIO DE GUARANDA‐ESPOL
LIDERAZGO PARA LA TRANSFORMACION 2010
IMPACTO DEL RISE
"CAPACITACIÓN UTA‐CEEMP"
FORTALECIMIENTO INSTITUCIONAL MUNICIPIO DAULE
CAPACITACION CORPORACION NACIONAL DE TELECOMUNICACIONES CNT



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
3. Logros en el Área Vínculos con la Colectividad

•12 P  d i i d   l VPF•12 Proyectos administrados por el VPF
NOMBRE DEL PROYECTO

1 Mis manos son mis ojos
2 Diseño y especificaciones técnicas del centro de datos y el sistema de telefonía IP del banco del IESSy p y

3
Convenio de cooperación para la ejecución de los módulos de formación continua para los docentes del magisterio
nacional

4
Estudio comparativo de márgenes de rentabilidad y definición de metodología para el cálculo de márgenes de rentabilidad
mínimos

5 Reparación de tarjetas electrónicasp j

6
Consultoría en integración de acuerdos para concesión, renovación, cesión y el ejercicio de la actividad acuícola a un
sistema de información geográfica en la costa ecuatoriana

7
Consultoría para la asesoría en la elaboración de los proyectos institucionales en base a la guía general para la presentación
de proyectos de inversión y de cooperación externa no reembolsable, para obtener la priorización del SENPLADES

8
Servicio de capacitación informática en redes de datos: fundamentos de redes de datos, protocolos de enrutamiento,

8
p , p ,

conmutación de redes de área local.

9
Consultoría para la fiscalización del contrato para la prestación de servicios de enlaces de comunicaciones para
interconectar la gerencia general de la Corporación Aduanera Ecuatoriana con los distritos aduaneros

10
Estimar los costos unitarios de las carreras hasta el tercer nivel, impartidas en las instituciones de educación superior
públicas del Ecuadorpúblicas del Ecuador.

10
Realización de las guías de bienes culturales del Ecuador relacionados con el patrimonio cultural, en las provincias de
Esmeraldas, Manabí, Santa Elena, Guayas, Los Ríos, El Oro y Galápagos.

11 Realización del segundo foro mundial Normas ISO Ecuador 2010
12 Capacitación en Tecnologías de Información y Comunicación aplicadas a la educación



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
3. Logros en el Área Vínculos con la Colectividad

• Inició la programación de ESPOL TV, Canal 41 
con cobertura en gran parte de la Provincia de 
Santa Elena.



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
3. Logros en el Área Vínculos con la Colectividad

• Se continuó con el apoyo a los organismos 
seccionales, destacándose el trabajo con:, b j

▫Municipio de Daule
▫Municipio de GuayaquilMunicipio de Guayaquil
▫ Municipio de Paján



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
3. Logros en el Área Vínculos con la Colectividad

• Comisión de Vínculos con la colectividad. Sus 
principales logros son:
▫ Programa de Compensación y Recuperación Educativa
▫ III Jornadas Médicas Comunitarias de ESPOL en 

Lomas de la Florida, Bastión Popular, Flor de Bastión, Lomas de la Florida, Bastión Popular, Flor de Bastión, 
Cooperativa Pancho  Jácome, Trinitaria, Las Esclusas 
y la Parroquia El Laurel del Cantón Daule
R f t ió  d l S d  P l  S t  ▫ Reforestación del Sendero Palo Santo 

▫ Actividades de apoyo al Municipio de Paján, que 
incluyó el taller de “Diagnostico Inicial en el y g
Cantón Paján”



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
3. Logros en el Área Vínculos con la Colectividad

• Proyecto Ancón, según el informe de labores se sostiene 
que:
▫ Con el Proyecto Ancón ganó el Ecuador.

C  l P  A ó  ó l  P í l  d  S  El▫ Con el Proyecto Ancón ganó la Península de Santa Elena.
▫ Con el Proyecto Ancón se fomentó y se fortaleció la 

“cultura del diálogo constructivo”.
▫ Con el Proyecto Ancón se fomentó y se fortaleció la cultura ▫ Con el Proyecto Ancón se fomentó y se fortaleció la cultura 

de planificación
▫ Con el Proyecto Ancón se contribuyó a crear una cultura 

empresarial con visión ambiental y de género.p y g
▫ Con el proyecto Ancón, las escuelas públicas y 

fiscomisionales de la Península de Santa Elena se 
convirtieron en un referente idóneo de la educación de 
calidadcalidad.



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
3. Logros en el Área Vínculos con la Colectividad

▫ Con el proyecto Ancón la gente fue “gestora y beneficiaria 
del desarrollo”

▫ Con el proyecto Ancón se posicionó en Santa Elena el ▫ Con el proyecto Ancón se posicionó en Santa Elena el 
postulado “desarrollo local desde el territorio”

▫ Con el proyecto Ancón ganó la gestión pública
C  l  A ó  l  ESPOL  l   l  d l ▫ Con el proyecto Ancón, la ESPOL, los actores clave del 
desarrollo de la Península de Santa Elena y los aliados 
estratégicos le dejamos al Ecuador un legado, un ejemplo 
a emular

▫ Lo que la ESPOL realizó en la Península de Santa Elena 
está en plena concordancia con los objetivos del Régimen p j g
de Desarrollo previstos en el Art. 276 de la Constitución



Deshidratado de frutas en la 
Parroquia Ancón

Entrega de estudio para 
la facilidad Portuaria en 

la Carioca-Cantón la 
Libertad

Innovación a la educación básica



Recibiendo capacitación 

Elaboración de cerámica

Cultivos anuales 
implementados en la implementados en la 
comuna Prosperidad



Vías internas de la 
Parroquia Ancón

Nuevo mercado central 
del cantón Santa Elena

Recuperación de playa y la 
escollera en el Malecón del 

ó  L  Lib dcantón La Libertad



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
3. Logros en el Área Vínculos con la Colectividad

• Proyecto “Desarrollo del recurso Azolla Anabaena
y aplicaciones en los sectores  agrícola, pecuario, y 
acuícola”



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
3. Logros en el Área Vínculos con la Colectividad

L  ESPOL fi ó i  i  • La ESPOL firmó varios convenios 

Convenio ESPOL -
Municipalidad de DauleMunicipalidad de Daule

Convenio de cooperación para Proyecto 
Internacional ESPOL - CISE- CEDIA -

CLARA – UPM “Sistema de Administración CLARA UPM Sistema de Administración 
y reserva para aulas virtuales de 

videoconferencia a nivel latinoamericano”



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
3. Logros en el Área Vínculos con la Colectividad

C i• Convenios:

C i   Convenio con 
Interagua

Convenio de 
Cooperación ESPOL 
- INDURA



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
3. Logros en el Área Vínculos con la Colectividad

C i• Convenios:

Entrevistas laborales en 
Convenio ESPOL-OVLEX



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
3. Logros en el Área Vínculos con la Colectividad

b l d d l d• La ESPOL recibió la visita de delegaciones y representantes de 
varias instituciones.

Visita de autoridades y 
comitiva de la ESPE

Visita de 
delegación del delegación del 

CONSEP



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
4. Logros en el Área Administrativa

• Capacitación del Talento Humano del área de Gestión 
Institucional
N° NOMBRE CURSO Y/O  TALLER No. GRUPOS No.  ASISTENTES DICTADA POR:
1 Actualización Secretarial 1 37 Factor Humano
2 Ley de Empresas Públicas 1 29 Ediciones Legales S.A.
3 Re inducción Del Personal 1 23 Aguilar & Garcés Negocios 
4 Motivación y Desarrollo Personal  2 73 Contraloría General Del Estado
5 Perfeccionamiento de la Actividad Secretarial 1 31 Contraloría General Del Estado
6 Liderazgo y Trabajo en Equipo 2 71 Contraloría General Del Estado
7 Control y Administración de Bienes Públicos 1 25 Contraloría General Del Estado
8 Ética Pública 2 58 Contraloría General Del Estado8 Ética Pública 2 58 Contraloría General Del Estado
9 Curso Pirografía 1 15
10 Servicio al Cliente 2 81 Contraloría General Del Estado

Total 291



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
5. Logros en el Área de Bienestar

XII Jornadas Literarias 
Politécnicas

IV Festival de Artes 
Politécnicas

Miércoles culturales
( i ió l(Opinión, nuestros valores, 
mesas redondas)



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
5. Otros Logros en Infraestructura Física y 

TecnológicaTecnológica

Inauguración de 
Laboratorio de 
Fuentes Renovables 
d  E í  ESPOLde Energía ESPOL



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
5. Otros Logros en Infraestructura Física y 

TecnológicaTecnológica

Inauguración de 
Laboratorio de 
Nutrición del 
PROTAL



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
5. Otros Logros en Infraestructura Física y 

TecnológicaTecnológica

Inauguración de 
Laboratorio de 
Espectrometría en  el ICQA



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
5. Otros Logros en Infraestructura Física y 

TecnológicaTecnológica

Inauguración de Inauguración de 
Laboratorio de 
Electrónica “B” en la 
FIEC



Logros por Áreas EstratégicasLogros por Áreas Estratégicas
5. Otros Logros en Infraestructura Física y 

TecnológicaTecnológica

Inauguración de Laboratorio de g
tecnología de punta que forma parte 
integral del Campo Avanzado de 
Mecanización y Prototipos 
(CAMPRO) en la FIMCP(CAMPRO) en la FIMCP



Resultados de la evaluación del POA Resultados de la evaluación del POA 
2010

El promedio de avance del POA 2010 
d t  l P i d  d  E  Di i b  durante el Periodo de Enero - Diciembre 

fue de 

92,44% 9 ,44



Resultados de la evaluación del POA 

Á

Resultados de la evaluación del POA 
2010

• Promedio de avance  por Área Estratégica 2010

Área Estratégica (%)
Gestión Académica 92,54
Gestión Científica y Tecnológica 95,03
Gestión de las TICs 94,04
Vínculos con la Colectividad 95,27
Bienestar Politécnico 91,22
Gestión Administrativa 80 71Gestión Administrativa 80,71
Gestión Financiera 94,90
Infraestructura Física 74,55



Resultados de la evaluación del POA Resultados de la evaluación del POA 
2010

• Promedio de avance  por Unidades Académicas 
2010

Unidad (%)Unidad (%)
FEN  87,59
FICT 95,05
FIEC 99,23
FIMCM 91,08
FIMCP 94,07
ICF 96,25
ICM 85 31ICM 85,31
ICQA 90,10
INTEC 93,30
EDCOM 94,78EDCOM 94,78
ESPAE 98,29



Resultados de la evaluación del POA Resultados de la evaluación del POA 
2010

• Promedio de avance de Unidades Administrativas 
y de Apoyo 2010

Unidad (%)Unidad (%)
Coordinación Acad.  90
FOCUS 95
FUNDESPOL 45,50
Planificación 99,55
Rectorado 50
RELEX 99,60
VAEB 90 01VAEB 90,01
VAEB‐Voluntariado 100
Vínculos  90
VRG‐Extensión 100VRG Extensión  100
VPA 86,26
VPF  94,90



Resultados de la evaluación del POA Resultados de la evaluación del POA 
2010

• Promedio de avance de Centros y Programas
Unidad (%)

CEAP 100
CEC 100CEC 100
CEEMP 85,50
CEDEP  100
CEIE  54,45
CELEX 88,93,
CEPROEM  80,53
CIBE 100
CICYT 83,50
CIPAT 99,49
CISCO 50 00CISCO 50,00
CISE 99,83
CSI 87,50
CTI 99,69
CTT 99,37,
PDPSE  62,00
CIEC 76,70
C&E 84,35



Información Financiera
El total de ingresos ascendió a 112’842.583,36 distribuidos por 

CONCEPTO RECAUDADO
Tasas y Contribuciones $ 2’287 995 14

El total de ingresos ascendió a 112 842.583,36 distribuidos por 
conceptos así:

Tasas y Contribuciones $ 2 287.995,14
Venta de Bienes y Servicios $ 48’995.473,89
Rentas de Inversiones y Multas $ 478.991,38
Transferencias y Donaciones Corrientes $ 26’774.772,61
Otros Ingresos $ 2’673.279,08
Ventas de Activos No Financieros $ 13.435,65
Recuperación de Inversiones $ 725,00
Transferencias y Donaciones de Capital e Inversión $ 14’913 557 52Transferencias y Donaciones de Capital e Inversión $ 14 913.557,52
Financiamiento de Público $ 1’612.901,00
Saldos Disponibles (*) $ 8’022.506,93
Cuentas Pendientes por Cobrar $ 7’068.945,16
TOTAL INGRESOS $ 112’842.583,36



Información Financiera
El presupuesto de gastos para el año 2010 aprobado por el Ministerio de 
Finanzas fue de $88’012.367,66 con las reformas aprobadas por el Consejo 
Politécnico alcanzó un total de $107’251.063,43.

CONCEPTO PAGADO %CONCEPTO PAGADO %
Gastos de Personal $ 31’934.556,04 29,78%
Bienes y Servicios de Consumo $ 7’454.670,18 6,95%
Gastos Financieros $ 667.165,05 0.62%
O G d C i $ 1’070 992 52 1 00%Otros Gastos de Corrientes $ 1’070.992,52 1,00%
Transferencias y Donaciones Corrientes $ 39’017.364,10 36,38%
Bienes y Servicios para Inversión $ 717.080,33 0,67%
Obras Públicas $ 19’206.285,28 17,91%
T f i D i I ió $ 535 506 28 0 50%Transferencias y Donaciones para Inversión $ 535.506,28 0,50%
Bienes de Larga Duración $ 4´542.30,67 4,24%
Amortización de la Deuda Pública $ 1´976.574,30 1,84%
Pasivo Circulante $ 128.538,68 0,12%
TOTAL GASTOS $ 107’251 063 43 100 00%TOTAL GASTOS $ 107’251.063,43 100,00%



M h  G iMuchas Gracias


